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BEZPIECZNA REKRUTACJA PERSONELU  
 

Pracownik/ współpracownik/ wolontariusz/ student jest 
weryfikowany pod kątem niekaralności za przestępstwa 
przeciwko wolności seksualnej i obyczajowości, zgodnie  
z zasadami określonymi w przepisach prawa 

    

SZKOLENIA PERSONELU  
 

Dla osób nowozatrudnionych (niezależnie od formy 
współpracy) 
- obowiązkowe szkolenie z identyfikacji przemocy wobec 
dzieci, zasad bezpiecznych kontaktów, procedury 
interwencji 
Dla wszystkich pracowników/ współpracowników co 
najmniej co dwa lata – szkolenie przypominające 

 
 

    

 

ZASADY KORZYSTANIA Z INTERNETU 
 

Istnieje możliwość skorzystania z sieci wi-fi. Sieć jest dostępna 
po wpisaniu loginu i hasła. Sieć internetowa jest 
zabezpieczona przed niebezpiecznymi treściami.  
W przypadku zauważenia korzystania z nieodpowiednich 
treści informacja przekazana jest opiekunom dziecka.  
 

W przypadku zauważenia możliwości otwarcia stron 
zawierających treści niebezpieczne należy niezwłocznie to 
zgłosić personelowi medycznemu lub bezpośrednio do Działu 
Informatyki w celu oznaczenia strony jako niebezpiecznej 

 

    

OCHRONA WIZERUNKU MAŁOLETNICH 
 

Zakazane jest utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, 
fotografowanie, nagrywanie głosu dziecka) na terenie Spółki 
bez pisemnej zgody opiekuna dziecka. Jeżeli wizerunek 
dziecka stanowi jedynie szczegół całości, takiej jak: 
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda 
opiekuna na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest 
wymagana. Monitoring wizyjny na terenie Spółki 
prowadzony jest zgodnie z obowiązującymi przepisami 
prawa. 

 

 

    

 

KODEKS BEZPIECZNYCH RELACJI 
PACJENT – PERSONEL MEDYCZNY 

 
Kodeks zawiera zbiór zasad zapewniających bezpieczne 
relacje, w tym zachowania niedozwolone wobec małoletnich. 
 
W naszej placówce działa Koordynator ds. Przeciwdziałania 
Przemocy, czyli osoba, która dba o przestrzeganie np. tej 
polityki, udziela informacji innym i zbiera wszystkie dane  
o podejmowanych działaniach na rzecz bezpieczeństwa dzieci 

    

ZASADY I SPOSÓB UDOSTĘPNIANIA 
POLITYKI OCHRONY DZIECI, W TYM 

PROCEDURY INTERWENCJI  
 

- QP-06/ISO Standardy Ochrony Małoletnich 
- CO 3 Postępowanie z ofiarami  przemocy 
 
Powyższe procedury dostępne są we właściwych komórkach 
organizacyjnych Spółki, pracownik jest zobowiązany do 
zapoznania się z procedurą na druku oświadczenia 

 

 


