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Informacja o realizacji strategii podatkowej w Szpitalu Specjalistycznym
im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z 0.0. za rok podatkowy 2025

Niniejsza informacja o realizacji strategii podatkowej ma na celu realizacje obowigzkdw
wynikajgcych z art. 27c ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych
(t.j. Dz. U.z 2021 r. poz. 1800 z pézn. zm.), w roku podatkowym 2025.

Ogélna charakterystyka podmiotu

Firma spotki: Szpital Specjalistyczny im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z o0.0.

Siedziba: Krakéw, Polska

Adres: os. Ztotej Jesieni 1, 31-826 Krakow
Tel. 12 64 68 502 sekretariat

Fax. 12 64 68 930

e-mail: rydygier@rydygierkrakow.pl

NIP: 6783105119
REGON: 00121188694

W dniu 25 stycznia 2010 r. Uchwatg Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego powotana zostata
jednoosobowa spotka Wojewddztwa Matopolskiego pod firmg ,Szpital Specjalistyczny im.
Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z 0.0.” Wojewddztwo Matopolskie jest wtascicielem 100%
udziatéw w Spdice ,Szpital Specjalistyczny im. Ludwika Rydygiera w Krakowie sp. z 0.0.”
zawigzanej w dniu 18 lutego 2010 r. (Rep. A Nr 1373/2010).

Spotka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego przez Sgd Rejonowy dla Krakowa —
Srédmiescia w Krakowie XI Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem 0000352784

Spotka, jako podmiot leczniczy w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci
leczniczej (tj. Dz. U. 2022 poz. 633 ze zm.) udziela swiadczen zdrowotnych w trzech
zaktadach Spétki, w zakresach okreslonego rodzaju dziatalnosci leczniczej:

1. Szpital Specjalistyczny im. Ludwika Rydygiera w Krakowie — I. szpitalne: REGON:
121188694-00026

2. Szpital Specjalistyczny im. Ludwika Rydygiera w Krakowie — |. ambulatoryjne : REGON:
121188694-00033

3. Zaktad Opieki Dtugoterminowej w Makowie Podhalariskim: REGON: 121188694-00040



Ponadto w Spotce wyodrebniono komorki organizacyjne prowadzgce obstuge administracyjng oraz
samodzielne stanowiska pracy. Spétka prowadzi dziatalnos¢ leczniczg w komadrkach organizacyjnych
zlokalizowanych w Krakowie i Makowie Podhalanskim.

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci Spotki jest ochrona zdrowia.
Spotka jest wieloprofilowym i wysokospecjalistycznym podmiotem leczniczym udzielajgcym
Swiadczen zdrowotnych w rodzajach swiadczen kontraktowanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia
(NFZ). Spotka to jeden najwiekszych pod wzgledem posiadanego potencjatu szpital specjalistyczny w
wojewddztwie matopolskim.

Spoétka swiadczy ustugi medyczne na wysokim poziomie zgodnie z obowigzujgcymi aktami prawnymi
i oczekiwaniami pacjentéw, zapewniajgc im i osobom odwiedzajgcym, a takie personelowi
przyjazne oraz bezpieczne warunki pobytu i pracy w mysl misji: ,Misjg Szpitala jest kompleksowe i
na wysokim poziomie jakosci zaspokajanie najbardziej ztozonych potrzeb zdrowotnych pacjentéw,
przy zastosowaniu wysokospecjalistycznych technologii diagnostycznych i leczniczych oraz przy
uwzglednieniu wysokiej efektywnos$ci wykorzystania posiadanych zasobéw kadrowych i
rzeczowych”.

Podstawowym celem Spoétki jest udzielanie mieszkancom Wojewddztwa Matopolskiego, a takze
innych regiondéw Rzeczypospolitej Polskiej, najwyzszej jakosci swiadczen zdrowotnych, potgczonych
z edukacjag zdrowotng oraz dziataniami w zakresie promocji zdrowia. Do zadan Spétki nalezy
udzielanie swiadczen zdrowotnych stuzgcych zachowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz
inne dziatania medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub przepiséw regulujgcych zasady ich
wykonywania, a w szczegdlnosci:

a) udzielanie swiadczen zdrowotnych stacjonarnych i catodobowych szpitalnych;

b) udzielanie $wiadczen zdrowotnych innych niz szpitalne, ktére obejmujg swoim zakresem
pielegnacje, opieke i rehabilitacje pacjentéw niewymagajgcych hospitalizacji;

c) udzielanie swiadczen zdrowotnych z zamiarem zakornczenia ich udzielenia w okresie
nieprzekraczajgcym 24 godziny w reprezentowanych przez Szpital dziedzinach;

d) udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen specjalistycznej opieki zdrowotnej;
e) udzielenie $wiadczen podstawowej opieki zdrowotnej;
f) udzielanie swiadczen nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej;

g) udzielanie $wiadczen z zakresu rehabilitacji leczniczej, ktére udzielane sg w warunkach
niewymagajgcych ich udzielania w trybie stacjonarnymi catodobowym;

h) dziatania diagnostyczne i analityki medycznej;
i) badania i terapia psychologiczna;

j) udziat w prowadzonych przez jednostki administracji rzgdowej i samorzgdowej analizach
potrzeb zdrowotnych spoteczefdstwa w obszarze dziatania Szpitala;

k) wspodtpraca z osrodkami naukowo-dydaktycznymi w organizowaniu oraz prowadzeniu
szkolenia przed i podyplomowego oraz doskonalenia zawodowego kadr medycznych, a takze
administracji;

[) wspdtpraca z placéwkami naukowo-badawczymi w organizowaniu oraz prowadzeniu badan
naukowych w dziedzinach bedacych przedmiotem dziatalnosci podstawowej Szpitala;



m) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej, szerzenie oswiaty zdrowotnej oraz promocja
zdrowia,

n) realizacja zadan dydaktycznych i badawczych w powigzaniu z udzielaniem swiadczen
zdrowotnych i promocjg zdrowia, w tym wdrazanie nowych technologii medycznych oraz
metod leczenia.

o) podejmowanie dziatan uwzgledniajgcych misje i cele strategiczne Szpitala, ukierunkowanych
na podnoszenie jakosci realizowanych przez Szpital zadan, oraz poszerzenie dziatalnos$ci w
celu uzyskania kompleksowosci, minimalizowanie negatywnego oddziatywania na
sSrodowisko, poprawe bezpieczenstwa i higieny pracy, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
informacji;

p) realizacja dodatkowych zadan wskazanych przez organ zatozycielski/Zarzad Spotki;

Majac na uwadze ustawiczng poprawe jakosci udzielanych swiadczen zdrowotnych, zapewnienie
wysokiego poziomu bezpieczenstwa informacji, zmniejszenie oddziatywania Szpitala na srodowisko,
w Spétce opracowano, wdrozono i utrzymuje sie:

e system zarzadzania jakoscig zgodny z miedzynarodowg norma I1SO 9001:2015;
e system zarzadzania bezpieczenstwem informacji wedtug normy 1SO 27001:2022;
e system zarzadzania Srodowiskowego zgodny z wymaganiami normy I1SO 14001:2015;

e akredytacje Ministra Zdrowia w zakresie lecznictwa szpitalnego (certyfikat
akredytacyjny wazny do dnia 30 grudnia 2029r.)

e autoryzacje Prezesa NFZ na okres do 23.09.2030r.

Szpital uczestniczy w programie akredytacji Ministra Zdrowia w zakresie lecznictwa
szpitalnego od 2010 r. Szpital, ma mozliwos¢ dokonania samooceny poprzez
poréwnanie sie z wzorcami dobrego postepowania jakimi sg, przyjete explicite,
standardy akredytacyjne. Okreslenie w ten sposdb wtasnych stabych stron pozwala
kierownictwu i osobom zajmujgcym sie jakos$cig na poszukiwania sposobéw poprawy
funkcjonujgcych wewnetrznych proceséw. Rola akredytacji polega gtéwnie
na wyszukiwaniu zagadnien, ktére w najwiekszym stopniu wptywajg na poziom
Swiadczen i bezpieczenstwo pacjentéw. Wraz z wprowadzeniem zmian finansowania
systemu opieki zdrowotnej akredytacja zaczeta by¢ postrzegana jako jeden
z elementéw wyrdzniajgcy Szpital na rynku ustug medycznych. Szpital niezwtocznie
po uruchomieniu przez Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie Zdrowia
wnioskow o akredytacje, w grudniu 2024 r. ztozyt ww. wniosek, termin wizyty
akredytacyjnej, zgodnie z nowymi standardami akredytacyjnymi wyznaczono
na 17-19 grudnia 2025r, uzyskujgc w procesie akredytacji 90% i certyfikat wazny do
30 grudnia 2029r



Il. Elementy informacji o realizowanej strategii podatkowej Podstawa prawna: art. 27c ust. 2
pkt 1 lit. a ustawy o podatku dochodowym od osdb prawnych: Informacje o stosowanych
przez podatnika procesach oraz procedurach dotyczacych zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw wynikajacych z przepisbw prawa podatkowego i zapewniajgcych ich
prawidtowe wykonanie”

1. Procesy podatkowe

Szpital przestrzega przepisdw prawa podatkowego, analizujgc przepisy podatkowe zwigzane z
prowadzong przez Szpital dziatalnoscig oraz poszczegdlnymi operacjami gospodarczymi, jak réwniez
zarzadza zobowigzaniami podatkowymi. Sktadane deklaracje podatkowe, informacje podatkowe
oraz rozliczenia podatkowe stanowig petne odzwierciedlenie dziatalnosci Szpitala. Obowigzki
podatkowe wypetniane sg przez wyznaczonych do tego pracownikéw, a zarzagdzajac wykonywaniem
obowigzkéw, wynikajgcych z przepiséw prawa podatkowego, Szpital wykorzystuje wewnetrzne
procesy oraz stosuje sie do wewnetrznych instrukcji. Szpital realizuje procesy dotyczgce zaptaty
podatkdw, obejmujgce: zebranie Zrédet, na podstawie ktérych wyliczana zostaje podstawa
podatkowania, obliczenie podstawy opodatkowania, kalkulacja podatku, zadeklarowanie
zobowigzania podatkowego, zaptata podatku.

2. Procedury dotyczace podatkéw

Szpital dokonujgc czynnosci rodzacych skutki w sferze jego praw lub obowigzkéw podatkowych
zobowigzany jest, dla ich zachowania i spetnienia, przestrzegania okreslonych prawem regut
postepowania jak réwniez dochowania nalezytej starannosci w okreslonych obszarach dziatania.
Szpital spetnia powyisze obowigzki poprzez stosowanie sie do wewnetrznie przyjetych zasad
zwigzanych z kwestiami podatkowymi oraz wewnetrznych instrukcji systemowych. W obszarach
podatkowych, ktére nie zostaty zagospodarowane dokumentami pisemnymi, Szpital dba o
zapewnienie odpowiednich zasobdéw i proceséw w celu spetnienia wymogdéw ustawowych oraz
prawidtowego wykonania przepisdw prawa podatkowego

3. System zarzadzania ryzykiem podatkowym i kontroli podatkowej

Szpital wykazuje niskg sktonnos¢ do podejmowania ryzyka w obszarze podatkéw. Systemy i kontrole,
a takze zadania i zasoby zarzgdzania podatkami zostaty opracowane w taki sposéb, aby umozliwiaty
przestrzeganie przepiséw i regulacji podatkowych. Szpital na biezgco identyfikuje potencjalne ryzyka
podatkowe. Wszelkie watpliwosci dotyczgce kwestii podatkowych rozstrzygane sg z uwzglednieniem
przepisow prawa podatkowego i zachowaniem przy tym nalezytej starannosci — tak aby obowigzki
podatkowe zostaty wypetnione w sposéb prawidtowy i rzetelny. Ryzyko podlega regularnej analizie i
jest ograniczane na biezgco. Szpital, w celu ograniczenia lub eliminacji ryzyka podatkowego
podejmuje takze dodatkowe dziatania: - wykonuje nadzdor stanowiskowy nad dziatalnoscia
pracownikéw zgodnie z hierarchig stuzbowg, - na biezgco monitoruje zmiany w przepisach prawa
podatkowego, - prowadzi biezgce szkolenia personelu.



Il. Informacje o stosowanych przez podatnika dobrowolnych formach wspétpracy z
organami Krajowej Administracji Skarbowej

1. Szpital nie zawierat z Szefem Krajowej Administracji Skarbowej umowy o wspétdziatanie, o ktdrej
mowa w art. 20s Ordynacji podatkowej.

2. Szpital podejmuje wszelkie inne niezbedne formy wspodtpracy z organami podatkowymi w celu
nalezytego wywigzywania sie ze swoich obowigzkéw wynikajagcych z przepiséw prawa
podatkowego.

3. Szpital podejmuje niezbedne srodki w celu prawidtowego oraz terminowego wywigzywania sie z
obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa podatkowego na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,
w szczegolnosci, tj. identyfikuje zdarzenia, ktére powodujg powstanie obowigzkéw podatkowych,
kalkuluje i terminowo uiszcza nalezne podatki na konto wtasciwych urzedéw skarbowych, sporzadza
i przesyta Jednolite Pliki Kontrolne w obowigzkowych obszarach, sktada organom podatkowym
wtasciwe zeznania, wykazy, zestawienia, sprawozdania oraz informacje do ktdrych sktadania
zobowigzujg go przepisy prawa podatkowego.

V. Informacje odnosnie realizacji przez podatnika obowigzkéw podatkowych na terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej wraz z informacja o liczbie przekazanych Szefowi Krajowej Administracji
Skarbowej informacji o schematach podatkowych, z podziatem na podatki, ktérych dotycza.

W roku 2025 Szpital realizowat obowigzki podatkowe jako podatnik z tytutu nastepujgcych
podatkow: - podatku dochodowego od 0sdb prawnych, - podatku od nieruchomosci, - podatku od
towaréw i ustug (VAT), - podatku dochodowego od osdéb fizycznych.

Szpital reguluje zobowigzania podatkowe oraz sktada niezbedne deklaracje podatkowe w terminach
ustawowych.

W 2025 r. w Szpitalu nie wystgpity zdarzenia skutkujgce obowigzkiem przekazania informacji o
schematach podatkowych do Szefa Krajowej Administracji Skarbowe;j.

V. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi.

Szpital nie posiada podmiotdw powigzanych.

VL. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez podatnika dziataniach
restrukturyzacyjnych mogacych miec¢ wptyw na wysokos¢ zobowigzan podatkowych podatnika lub
podmiotéw powigzanych w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4

1. W roku podatkowym Szpital nie podejmowat dziatan restrukturyzacyjnych, jak réwniez nie
planuje podjecia takich dziatan w przysztosci.

2. Szpital nie posiada podmiotéw powigzanych



VII. Informacje o ztozonych wnioskach o wydanie interpretacji.

1. W 2025 roku Szpital nie sktadat wnioskdw o wydanie ogdlnej interpretacji podatkowej, o ktorej
mowa w art. 14a § 1 Ordynacji podatkowej.

2. W 2025 roku Szpital nie sktadat wnioskéw o wydanie ogdlnej interpretacji podatkowej, o ktérej
mowa w art. 14b Ordynacji podatkowe;.

3. Szpital nie wystepowat z wnioskiem o wydanie wigzacej informacji stawkowej, o ktérej mowa w
art. 42a ustawy o podatku od towardéw i ustug.

4. Szpital nie sktadat wnioskdw o wydanie wigzacej informacji akcyzowej, o ktérej mowa w art. 7d
ust. 1 ustawy o podatku akcyzowym.

VIII. Informacje dotyczgce dokonywania rozliczent podatkowych podatnika w krajach stosujgcych
szkodliwg konkurencje podatkowa.

W roku 2025 Szpital nie dokonywat rozliczen podatkowych w krajach stosujacych szkodliwg
konkurencje podatkowa.



